trapani provincia sud

DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE DEL CDA

N.'D pr 28/ 1g 2o

OGGETTO: Determina contrarre, approvazione atti di gara e nomina RUP per I'affidamento del Servizio
di Sorveglianza Sanitaria e Nomina del Medico Competente della SRR Trapani Provincia Sud Societa
Consortile Spa previsto dall’art. 18 comma 1 lett. a) del D.Lgs. 81/08 ed smi per anni 3 (tre), tramite
avviso esplorativo per manifestazione di interesse con richiesta di preventivo di spesa.

IL PRESIDENTE DEL CDA

Nicolo Catania, Sindaco di Partanna, nominato in forza della L.R. n. 9/2010 ed s.m.i. giusto verbale del CdA
della SRR Trapani Provincia Sud del 14/09/2018,

Vista la L. R. n.9/2010 e s.m.i.;

Visti gli artt. 200, 202, 203 del D.Lgs. 152/2006 e ss.mm.ii che disciplinano le funzioni in capo alle societa di
regolamentazione dei rifiuti costituite ai sensi della L. R. n.9/2010 e ss.mm.ii.;

Visti i ruoli e le funzioni in capo alle societa di regolamentazione dei rifiuti previste dalla L. R. n.9/2010
ss.mm.ii.;

Visto il D.Lgs. 175/2016;

Visto I'art. 18 comma 1 lett. a) del D.Lgs. 81/08 ed smi, secondo cui il Datore di Lavoro provvede a
nominare il medico competente per I'effettuazione della sorveglianza sanitaria.

Vista la Dotazione Organica della SRR Trapani Provincia Sud Societa Consortile Spa, approvata con delibera
del C.d.A. n.4 del 14/03/2016 e la successiva presa d’atto della stessa da parte del Presidente della Regione
Siciliana del 20/07/2016 avvenuta in seguito alla deliberazione positiva n.166 del 02/05/2016 della giunta
regionale, nella quale sono stati disciplinati ruoli e funzioni cui deve adempiere il personale tecnico —
amministrativo assegnato presso la sede della stessa;

Considerato che e stato individuato Iistituto del distacco quale criterio individuato dai precedenti legali
rappresentanti della SRR Trapani Provincia Sud in merito all’utilizzo ex art. 19 comma 8 dei lavoratori
dipendenti operativi della stessa presso i gestori del servizio di spazzamento, raccolta e trasporto dei rifiuti
negli ARO e che lo stesso criterio & stato impiegato per I'utilizzo dei lavoratori dipendenti amministrativi
della societa presso gli uffici ARO dei comuni Soci;

Valutato quanto disposto dall’art. 3 comma 6 del D.Lgs. 81/08, nonché di quanto affermato dall’art.19
comma 8 della LR n.9/2010, secondo cui la Societa ha I'obbligo di provvedere alla sorveglianza sanitaria per
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i soli n.11 lavoratori amministrativi attualmente prestanti servizio presso la sede della societa, stante che
I'onere delle visite mediche previste dall’art. 18 comma 1 lett. g) per i lavoratori distaccati ricade in capo
alle ditte e/o agli enti distaccatari.

Ritenuto di dover provvedere alla predisposizione di tutti quegli atti necessari finalizzati alla gestione del
della Societa nonché di dover provvedere a tutti gli adempimenti di legge cui la stessa & sottoposta;

considerato che I'individuazione di un professionista esterno per lo svolgimento “del ruolo di Medico
Competente della SRR Trapani Provincia Sud Societd Consortile Spa previsto dall’art. 18 comma 1 lett. a) del
D.Lgs. 81/08 ed smi” possa essere effettuata tramite avviso esplorativo per manifestazione di interesse con
richiesta di preventivo di spesa da esperire nei modi previsti dalla legge acquisendo le offerte da parte dei
soggetti interessati con il criterio del prezzo pil basso, al fine di procedere all’affidamento diretto ex art. 36
comma 2 lettera a) del D.Lgs. 50/2016;

Considerato che I'art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. 50/2016 prevede che I'affidamento e I'esecuzione di
lavori, servizi e forniture di importo inferiore a € 40.000 possa avvenire tramite affidamento diretto,
adeguatamente motivato;

Considerato che I'affidamento diretto e I'esecuzione di lavori, servizi e forniture secondo le procedure
semplificate di cui al citato art. 36, richiedono il rispetto dei principi di economicita, efficacia, tempestivita,
correttezza, libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalita, pubblicita, nonché del
principio di rotazione e devono assicurare I'effettiva possibilita di partecipazione alle micro, piccole e medie
imprese;

Visto I'art.32 comma 2 del D.Lgs. 50/2016 in base al quale “prima dell’avvio delle procedure di affidamento
di contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti decretano o determinano di
contrarre, individuando gli elementi essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli operatori economici
e delle offerte”;

Valutato che sulla base della documentazione prodotta dal Responsabile dell’Area Sviluppo e
Programmazione che assume anche il ruolo di responsabile del procedimento I'importo per lo svolgimento
del servizio di sorveglianza sanitaria e del ruolo di medico competente della societa pud essere quantificato
in € 800,00 annuali oltre oneri previdenziali e fiscali se dovuti, per un totale di € 2.400,00 (euro
duemilaquattrocento/00) per I'intero periodo di anni 3 di previsione del servizio, cui sara applicato
I'eventuale ribasso offerto dai professionisti interessati;

Considerato che dato I'importo esiguo del servizio richiesto I'affidamento pud essere effettuato sul
mercato locale, avvalendosi dei preventivi che perverranno in seguito alla pubblicazione della
manifestazione di interesse, tramite affidamento diretto all’operatore economico selezionato avvalendosi
del criterio del prezzo pili basso ai sensi dell’art.95, comma 4, lett. C) del D.Lgs 50/2016, per un periodo di
anni 3 (tre), eventualmente rinnovabile per ulteriori mesi 6 (sei) dalla data di scadenza del contratto;
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Preso atto della estrema modicita della spesa e ritenuto di non dover dilatare inutilmente la durata del
procedimento di selezione del contraente, tenuto conto anche di quanto previsto dalle linee guida ANAC
n.4 in merito alle procedure di affidamento diretto ex art. 36 comma 2, lett. a);

Considerata la necessita dell’affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria e del ruolo di Medico
Competente, tenuto conto delle norme vigenti in materia;

Dato atto che per espressa previsione dell’art. 32 comma 10 lettera b) del Codice, non si applica il termine
di 35 giorni per la stipula del contratto;

Visto che ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, in ottemperanza alle disposizioni di cui all’art. 31 del
D.Lgs. 50/2016 I'amministrazione aggiudicatrice (stazione appaltante) nomina nell’ambito della propria
struttura un Responsabile Unico del Procedimento il quale esercita tutte le funzioni previste dalla legge ed
al quale sara affidata la responsabilita dell'intervento in oggetto;

Viste le Linee Guida n.3, di attuazione del D.Lgs. 50/2016 recanti “Nomina, ruolo e compiti del Responsabile
Unico del Procedimento per I'affidamento di appalti e concessioni” approvate dal consiglio dell’ANAC con
deliberazione n.1096 del 26/10/2016;

Valutate le competenze individuali di tutto il personale tecnico-amministrativo assunto presso la SRR
Trapani Provincia Sud e i rispettivi inquadramenti professionali;

Rilevato che I'ing. Saverio Di Blasi, in servizio presso I'Area Sviluppo e Programmazione della Societa, nella
qualita di Responsabile ha le capacita tecniche e la professionalita per espletare l'incarico di Responsabile
del Procedimento dell'intervento in oggetto;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche ed integrazioni;
Visto il D.Lgs 50/2016;

Valutata la disponibilita dell'ing. Saverio Di Blasi all'assunzione del ruolo di Responsabile Unico del
Procedimento in questione.

Preso atto della documentazione di gara prodotta dall'ing. Saverio Di Blasi elaborata nella qualita di
Responsabile dell'Area Sviluppo e Programmazione, consistente in:

Awviso per manifestazione di interesse;

Modello di domanda di partecipazione e dichiarazioni di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016;
Modello di formulazione del preventivo;

Schema di disciplinare di incarico;

Quadro economico del servizio;
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e ritenuta la stessa idonea ai fini dell’espletamento della procedura di cui in oggetto;

DETERMINA
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di nominare RUP ai sensi dell’art. 31 del Codice I'ing. Saverio Di Blasi, nella qualita di Responsabile
dell’Area Sviluppo e Programmazione per I'affidamento del Servizio di Sorveglianza Sanitaria e del ruolo
di Medico Competente della SRR Trapani Provincia Sud Societa Consortile Spa previsto dall’art. 18
comma 1 lett. a) del D.Lgs. 81/08 ed smi per anni 1 (uno);

di approvare la documentazione di gara prodotta dal RUP gia elaborata nella qualita di Responsabile
dell'Area Sviluppo e Programmazione, consistente in:

o Awviso per manifestazione di interesse;
Modello di domanda di partecipazione e dichiarazioni di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016;
Modello di formulazione del preventivo;
Schema di disciplinare di incarico;
Quadro economico del servizio;
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di dare mandato al RUP di procedere all'indizione dell'avviso esplorativo per espressione manifestazione
di interesse con richiesta di preventivo di spesa per I'affidamento ex art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs.
50/2016 del Servizio di Sorveglianza Sanitaria e del ruolo di Medico Competente della SRR Trapani
Provincia Sud Societa Consortile Spa previsto dall’art. 18 comma 1 lett. a) del D.Lgs. 81/08 ed smi da
aggiudicare con il criterio del prezzo piu basso ai sensi dell'art.95, comma 4, lett. C) del D.Lgs 50/2016,
per un periodo di anni 3 (tre), eventualmente rinnovabile per ulteriori mesi 6 dalla data di scadenza del
contratto;

che alla spesa per I'affidamento del servizio, pari ad € 2.400,00 (euro duemilaquattrocento/00) per anni
tre oltre oneri previdenziali e fiscali se dovuti, come da quadro economico, al netto del ribasso

eventualmente praticato dall’offerente aggiudicatario si fara fronte con fondi del Bilancio Societario;

di riservarsi di aggiudicare il servizio in seguito alle verifiche imposte per legge in capo alla ditta
affidataria;

che alla presente procedura venga assegnato un numero CIG, da acquisire tramite SIMOG;

che la presente determinazione venga trasmessa al Responsabile dell’Area Finanziaria, al Responsabile
del sito internet ed al RUP incaricato per gli adempimenti successivi;

il Presidente del CdA
Nicold Catania
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