DETERMINA DEL PRESIDENTE DELC.D.A.

N. 22 del 08/07/2020

OGGETTO: prolungamento esenzione dal servizio ai sensi dell’art.87 comma e del D.L. 17
MARZO 2020 N.18 per il dipendente amminisatrativo Sig. Castelli Pietro.

IL PRESIDENTE DEL C.D.A.
Vistala L. R. n.9/2010 e s.m.i..
Visto lo Statuto della SRR Trapani Provincia Sud Societa Consortile Spa.

Vista la Dotazione Organica della SRR Trapani Provincia Sud Societa Consortile Spa, approvata
con delibera del C.d.A. del 14/03/2016 e la successiva presa d’atto della stessa da parte del
Presidente della Regione Siciliana del 20/07/2016 avvenuta in seguito alla deliberazione positiva
n.166 del 02/05/2016 della giunta regionale, che prevede l'impiego di n.46 unita lavorative con
profilo tecnico-amministrativo, di cui n. 14 da impiegare presso la sede societaria per lo
svolgimento delle funzioni ad essa strettamente afferenti e n.32 da impiegare presso gli uffici di
ARO dei comuni soci.

Considerata la precedente Determina del Presidente del C.d..A. n. 17 del 30.06.2020 con la quale
si € provveduto all'assegnazione temporanea del dipendente Sig. Castelli Pietro presso la sede
societaria dal 01/07/2020 e fino a nuova disposizione.

Considerato, altresi, che dalla giornata di Mercoledi 01/07/2020 gli uffici della sede societaria
hanno dovuto cessare le proprie attivita in loco a causa di programmati interventi di recupero e
adeguamento strutturale, riqualificazione e messa in sicurezza dell’edificio ove allo stato sono
allocati gli Uffici tecnico-amministrativi della S.R.R. Trapani provincia Sud e che, per il personale
operante presso i medesimi uffici, & stata disposta, con predente Determinazione del Presidente
del C.d.A. n. 18 del 30.06.2020, la continuazione dell’attivita lavorativa in regime di smart working
fino alla data presumibile di fine lavori, ovvero fino al 08/07/2020 compreso.

Preso atto che i lavori di che trattasi non sono stati ad oggi completati e che a tal fine sono
necessarie ulteriori 2 giornate lavorative, ovvero il 09.07.2020 ed il 10.07.2020.

Considerata la Determina del Presidente del C.d.A. n.19 del 08.07.2020 con la quale & stato
disposto il prolungamento dell'espletamento delle attivita lavorative in modalita agile per il
personale tecnico-amministrativo in servizio presso gli uffici centrali societari fino al 10.07.2020
compreso, in conseguenza del sopra indicato prolungamento dei lavori.

Considerato, altresi, che, stante la superiore situazione, non si € disposto del tempo necessario a
poter organizzare ed assegnare al dipendente Sig. Castelli Pietro, in conseguenza alla sua
assegnazione presso la sede societaria, attivitdh e mansioni compatibili con il livello di
inquadramento in atto posseduto, da poter poi nellimmediato svolgere in regime di lavoro a
distanza.




Considerato, altresi, che per le motivazioni evidenziate al precedente capoverso la precedente
Determina del Presidente del C.d.A. n. 17 del 30.06.2020 disponeva anche che il dipendente Sig.
Castelli Pietro venisse contestualmente esentato dal servizio ai sensi dell’art.87 comma 3 del D.L.
18/2020 con il diritto alla corresponsione della retribuzione, nel rispetto di quanto disciplinato dal
medesimo articolato di legge, stanti i lavori di riqualificazione in atto presso gli Uffici amministrativi.

Nelle more del completamento delle attivita di riqualificazione e ristrutturazione degli uffici di cui in
premessa e per il tempo specificatamente sopra indicato,

DETERMINA

a) Che tutto quanto citato in premessa si intende espressamente riportato quale parte
integrante e sostanziale della presente disposizione.

b) Che per effetto del sopra individuato prolungamento dei lavori di riqualificazione e
ristrutturazione degli Uffici adibiti alle attivita della S.R.R. Trapani Provincia Sud s.c.p.a. e
della conseguente chiusura temporanea degli stessi venga contestualmente prorogata al
dipendente Castelli Pietro 'esenzione dal servizio ai sensi dell’art. 87 comma 3 del D.L.
18/2020 gia disposta con precedente Determinazione n.17 del 30.06.2020, con il diritto alla
corresponsione della retribuzione e nel rispetto di quanto disciplinato dal medesimo
articolato di legge, fino alla data di fine lavori ossia fino al 10.07.2020 compreso.

c) Che la presente disposizione venga notificata al dipendente interessato, al responsabile
dell’Area Risorse Umane ed al responsabile dell’Area Finanziaria e che se ne provveda a
giusta pubblicazione.

Il Presidente del C.d.A
Sindaco di Partanna
(Nicolo Catania)




